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RESPONSABILIDAD SOCIAL 
 
MANPOWER ARGENTINA 

Un acuerdo renovado impulsa el 
desarrollo del trabajo comunitario 
 
La firma de recursos humanos y 
la Fundación SES (Sustentabilidad- 
Educaci6n - Solidaridad) firmaron la 
continuidad del acuerdo que implica 
un desarrollo de trabajo comunitario 
en diferentes puntos del país, en el 
marco del programa "Juntos por los 
jóvenes". 
El objetivo más importante es 
promover una mayor inserción 
laboral de los jóvenes con menos 
oportunidades en las localidades en 
las que la Fundación SES y 
Manpower desarrollan actividades. 
Para ello, se prevén acciones durante 
todo el año en doce  

localidades del Gran Buenos Aires y 
el interior, para un total de 
trescientos jóvenes. 
El programa contempla una 
importante movilización de recursos 
humanos y financieros de parte de 
Manpower Argentina, la Fundaci6n 
SES y las ONG locales que trabajan 
de manera asociada con esta última 
y se está desarrollando en Cruz del 
Eje, Río Cuarto, Neuquén, Bariloche, 
La Plata-Berisso, Quilmes–
Avellaneda, San Isidro, Córdoba 
ciudad, Gualeguaychú, San 
Fernando, Capitán Bermúdez-Rosario 
y Mendoza. 
 

El área de Responsabilidad Social 
Corporativa de Manpower trabaja 
para promover la formación de un 
mercado laboral diverso y abarcativo. 
En el 2005 capacitó a más de 450 
j6venes de bajos recursos de 
diecinueve ciudades a través de 24 
talleres de inserción laboral, en los 
que participaron voluntarios de 
diecisiete sucursales. 
La Fundación SES fue creada en 
1999 y está dedicada al desarrollo de 
programas y estrategias que 
promueven la inclusión de los 
adolescentes y jóvenes con menos 
oportunidades. 

 
 


